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TRACT D'APPEL AU STAGE A TELECHARGER :

 

Les 2 et 3 décembre, à Paris, a lieu un stage de formation syndicale sur le thème (bien d'actualité) "Évaluations,
compétences... Quels enjeux ?". C'est, d'une certaine manière, la suite de celui organisé à Nantes au printemps
dernier sur "Evaluation des élèves, contrôle des personnels".

Les évaluations des élèves et le
 contrôle des personnels sont au
 cÅ“ur des réformes de l'éducation. Ils
 accompagnent les réductions massives
 de postes.

Les réponses à cette politique
 de destruction sont dispersées et
 trop souvent timorées.

Elles nous
 condamnent à subir chaque année
 de nouveaux reculs et touchent plus
 violemment à chaque fois les élèves et
 familles des quartiers populaires. Mais
 il n'y a pas de fatalité !

Comprendre
 les enjeux des évaluations, de
 l'individualisation de la formation...
 permet de construire des ripostes.

Les deux journées de partage et
 de débat sont ouvertes à tous les
 personnels de l'Éducation nationale. La
 participation à la formation syndicale
 reste de droit sur votre temps de travail.

Il suffit d'en faire la demande au moins
 un mois à l'avance, donc avant les
 vacances d'automne, à l'inspection
 académique (primaire) ou au chef d'établissement
 (secondaire) selon le modèle ci-dessous.
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Le stage se tiendra les 2 et 3 décembre
 à la Bourse du travail de Paris, rue
 du Château d'eau, près de la place de
 la République (à partir de 9 h).

Les autorisations spéciales d'absence (de droit) sont à envoyer au moins un mois à l'avance, ce qui, avec les
vacances de Toussaint intercalées, rend assez urgent leur envoi.

Des informations ici :

http://www.abasleschefs.org/stage-paris1210.html

Modèle de demande administrative :

Nom À ............, le .........

Fonction

Affectation M. l'Inspecteur d'Académie du 1er degré
 s/c M. l'Inspecteur de l'éducation nationale
 Demande de congé pour formation syndicale
 Je soussigné ............... demande à bénéficier d'un congé pour
 formation syndicale de deux jours, en application de la loi
 n° 84-16 du 11/1/1984 (article 34, alinéa 7), en vue de
 participer à la session de formation syndicale qui se déroulera
 les 2 & 3 décembre 2010 à Paris, organisée par Emancipation
 tendance intersyndicale, sous l'égide du Centre national de
 formation syndicale de la FSU (104, rue Romain Rolland,
 Les Lilas, 93), organisme agréé selon le JO du 10/2/1995 et
 l'arrêté du 13/1/2009.

Je vous prie de croire, Monsieur l'Inspecteur d'Académie, à
 mon dévouement au service public d'éducation.
 SIGNATURE
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